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平教体〔2018〕79号


平 阳 县 教 育 局

关于推荐2018年平阳县中小学“活力班集体”
创建班级的通知

各学区、乡镇中小学，县局直属各中小学：

为落实立德树人根本任务，培育树立中小学班集体工作典型，深入推进育人工作精品工程建设，充分发挥先进榜样的示范引领作用，现就推荐2018年平阳县中小学“活力班集体”创建班级通知如下：

一、申报条件

凡参加2018年平阳县中小学“活力班集体”创建申报的班级，必须具备以下六个条件：

1.发展目标明确。建班育人理念清晰，班级发展目标明确，每位学生有个体目标，育人理念得到学生和家长的理解和认可。

2.班级管理科学。班级管理制度完整、科学，且执行到位，班干部队伍建设和自主管理成效显著，积极开展家校共建活动。
3.育人活动丰富。班级重视行规养成教育，育人活动丰富多彩，有效开展核心价值观教育、四品八德教育等，形成主题化、序列化。

4.班级特色鲜明。班集体管理有亮点、有特色，已经形成自己的建班育人工作经验和完整的工作体系，具有良好的示范辐射作用。

5.班级环境优美。班级干净整洁，文化布置既凸显教育功能又体现个性化特点，核心价值观24字、《中小学生守则（2015年修订）》、四品八德教育在教室显眼处粘贴。

6.创建成果突出。班级学生已经养成良好的行为习惯，精神面貌好，形成健康向上的班会和学风，育人成果丰硕。

二、创建工作安排和要求

1.积极创建。各中小学对照《平阳县中小学“活力班集体”评估细则（试行）》，启动创建工作，积极、扎实开展创建活动。

2.申报名单。各学区、直属校于4月20日之前把申报表（附件1）和汇总表（附件2）的电子稿报送县教育局体卫艺科，申报名额分配如下：昆阳学区15，鳌江学区24，水头学区16，萧江学区11，万全学区8，腾蛟学区6，山门学区3，各直属校上报2-3个。联系人：卓皓；电话：58102981，512981（教育网）；邮箱：264728739@qq.com。
3.现场评估。11月份县教育局组织人员开展现场评估工作，具体评估要求另行通知。

4.各学区、直属校要思想重视，措施到位，有计划、有步骤做好创建指导工作。申报班级要认真对照标准，精心做好“活力班集体”创建经验的总结提炼，努力提高班级特色示范水平，要重创建、重过程、重提升。

附件：

1.平阳县中小学“活力班集体”申报表

2.平阳县中小学“活力班集体”申报汇总表

3.平阳县中小学“活力班集体”评估细则（试行）

平阳县教育局

2018年3月15日
  平阳县教育局办公室                    2018年3月16日印发

附件1：

2018年平阳县中小学“活力班集体”申报表

	学  校
	
	申报班级
	

	班主任
	
	特色班级名称
	

	学生人数
	
	团员人数

（少先队员）
	
	学生会干部人数（大队部）
	

	联系手机
	
	虚拟网
	
	QQ
	

	班级所获

主要荣誉
	

	“活力班

集体”

特色点简介
	创建工作主要做法和成效材料附后，2000字左右

	学校推荐

意见
	

	学区推荐

意见
	


备注：义务阶段班级书写为几年级（几）班，如七⑵班；高中阶段书写为高几（几）班，如高一⑵班。
附件2：

2018年平阳县中小学“活力班集体”申报汇总表

	序号
	班级
	“活力班集体”名称
	班主任
	学校
	联系电话
	虚拟网

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	


备注：义务阶段班级书写为几年级（几）班，如七⑵班；高中阶段书写为高几（几）班，如高一⑵班。
附件3：

平阳县中小学“活力班集体”评估细则（试行）

	一级

指标
	二级指标
	评估方式和评估标准
	分值
	得分

	
	
	
	
	自评
	复评

	A1

班级理念

5分
	B1.树立“德育为先、能力为重、全面发展”的建班育人理念；班级管理目标明确，计划详实；育人理念取得学生和家长的理解和认可。
	现场查看，学生访谈，并查看相关台账，班主任建班育人理念材料，班级发展规划，班级工作计划及总结，育人理念取得学生和家长认可的材料。
	5
	
	

	A2

班级管理
17分
	B2.班级各项管理制度完整、科学，且执行到位。
	查看相关台账，班级规章制度材料，规章制度执行落实材料。
	5
	
	

	
	B3.班级重视班干部队伍建设；班干部在学生自我教育、自主管理中发挥重要作用。
	查看相关台账，班干部培养的过程性材料，班干部在自我教育、自主管理中的过程性材料。
	6
	
	

	
	B4.班级在主动开展家校共建活动，构建学校、家庭、社会三位一体的育人网络，形成合力育人机制等方面有措施、有成效。班主任每学期至少要对班级三分之一以上学生进行深入家访。
	查看相关台账，家校共建、社会联动的过程性材料，家访过程性材料
	6
	
	

	A3

班级常规

16分
	B5.班级能结合实际，从一日常规入手做好德育常规工作，扎实开展行为规范养成教育；能根据学生年段特点开展核心价值观教育、三爱（爱学习、爱劳动、爱祖国）教育、四品八德教育、传统美德教育、心理健康教育、生命安全教育等。
	查看相关台账，班级行规养成教育过程性材料，核心价值观、三爱等教育活动的过程性材料。
	10
	
	

	
	B6.班级德育活动形成主题化、序列化，主题化活动有80%以上的参与面，受多数学生欢迎；充分发挥班会课的育人主阵地作用。
	查看相关台账，班级德育活动的过程性材料、班会优质课的过程性材料。
	6
	
	

	A4

班级特色

14分
	B7.建班育人管理有亮点、有特色，已经形成自己的建班育人工作经验和完整的工作体系，具有良好的示范辐射作用；班主任近三年县级以上论文、课题等研究成果丰富。
	查看相关台账，有班级特色活动方案、特色活动过程性材料，成果材料，论文和课题证书
	14
	
	

	A5 
班级

文化
20分
	B8.重视班级环境布置，教室干净整洁，物品摆放有序，美观大方、有教育性，职高班级布置体现专业特点。
	以现场查看为主，并查看相关台账，班级环境布置的过程性材料。
	6
	
	

	
	B9.重视班级文化建设，注重墙体文化的正面育人导向，师生共同商讨设计班级标志，班徽、班训、班牌、班旗、班歌齐全。
	现场考察并查看相关台账，班级重视文化建设的过程性材料，班级墙体文化版块鲜明、内容丰富，“五班齐全”。
	8
	
	

	
	B10.班级充分发挥黑板报的宣传阵地作用，重视学生阅读习惯的培养，教室设有图书角（书橱）。
	以现场查看为主，并查看相关台账，提供黑板报图片资料、开展经典诵读的过程性材料、图书馆过程性材料。
	6
	
	

	A6 
班级

绩效

28分
	B11.学生养成良好的卫生习惯、安全习惯、文明礼仪习惯、集会等行为习惯，精神面貌好，已形成健康向上的班会和学风。
	以现场考察为主，并查看相关台账，提供能够佐证学生有良好卫生习惯等行为习惯的照片、证书和其它成果性材料。
	16
	
	

	
	B12 .近三年来班集体建设工作经验在学区级以上教育行政部门组织的会议（活动）上做交流推广；班级有市优秀学生、县优秀学生；有学生在省、市、县教育行政部门组织的读书节、艺术节、体育节、科技节等评比中获奖。
	查看相关台账，交流推广省级4分、市级3分、县级，最高分4分；市优秀学生1分、县优秀学生0.5分，最高分2分；省、市、县教育行政部门组织的读书节、艺术节、体育节、科技节等评比中获奖加分：省、市、县一等奖分别为4分、3.5分、3分，二等奖分别为2.5分、2分、1.5分，三等奖分别为1.5分、1分、0.5分，集体奖按三分之一计分，此项最高分6分。
	12
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